VIVERO DE EMPRESAS

Bases de Acceso y Funcionamiento del Vivero de Engzas

La Camara de Jaén, como entidad dedicada a laapi@stde servicios a los
empresarios de la provincia, ha establecido conpetieb fundamental para los
préximos afos el estimulo de las iniciativas engiakes, entendidas éstas como
elementos generadores de riqueza y empleo, quebromn al bienestar y la
mejora del entorno socio-econdémico de nuestra deaoin.

Dentro de tal politica de estimulo, el “Vivero denfitesas” constituye un
elemento fundamental que articula la creacion deasiones empresariales,
mediante un completo proceso de formacion y tucién de emprendedores
hasta su definitiva implantacion en el mercado.

Finalmente, hay que significar que estas Basesapmybadas por el Pleno de la
Céamara Oficial de Comercio e Industria de Jaéraees$ion ordinaria celebrada
el dia 10 de noviembre.

1°.- Objeto

Las presentes Bases tienen como objetivo estabigsaerormas que regulen el
funcionamiento normalizado, acceso y estancia de dmprendedores que
instalen su empresa o ndcleo administrativo dadayesn el Vivero de Empresas
de la Camara.

3°.- Contenido del Vivero de Empresas

El Vivero de Empresas de la Camara de Jaén comprandonjunto de servicios
e infraestructuras a disposicion de los emprendsddurante su periodo de
estancia en el mismo.

Concretamente, se trata de un edificio con desgattoalulares, instalados en el
edificio corporativo de la Camara situado en la &vde Madrid s/n de Jaén,
todos ellos equipados con mobiliario de oficinaraps de climatizacion, tomas
de conexiodn eléctrica, tomas de teléfono y demasaitos necesarios para el
comienzo de la actividad empresarial.



Ademas, el Vivero de Empresas consta de una serieodas comunes, tales
como Aulas de Informatica, Sala de Reuniones, Sa#bActos, que podran ser
utilizados por los emprendedores en funcion de ®podibilidad en el
organigrama diario de la Camara y de las condisigue fije ésta.

Finalmente, y por el mero hecho de acceder al Wivede Empresas, los
emprendedores seran considerados usuarios prefgmtodos los Servicios de
Atencion Empresarial de la Camara, por lo que tmarsu disposicion, durante
todo el tiempo de estancia, los Servicios de Empdsesoramiento en Ayudas y
Subvenciones, Departamento de Formacion y Depantasiede Comercio
Interior y Exterior de la Camara.

4° - Procedimiento de Acceso

La evaluacion y posterior concesion de las soligtude acceso al Vivero se hara
con arreglo al siguiente procedimiento:

4.1.- Los emprendedores habran de presentar leitgsdlide Acceso al
Vivero de Empresas, segun el impreso normalizagosguacilitara en la pagina
web. de la Camara www.camarajaen.com 0 en suslaostaes. A dicha
solicitud deberd acompafnarse una Memoria de laidati empresarial que se
pretenda desarrollar. A tal efecto, la Camara mmpoara a los emprendedores
un modelo de Memoria orientativo, no obstante lal,clos aspirantes podran
afiadir, adjuntar y/o cumplimentar cualquier docutmeplano, boceto, etc, que
permita una mejor valoracion de su idea empresarial

4.2.- La “Comision Técnica del Vivero” efectuaraando proceda, un
informe valorativo sobre la idoneidad de los prégsempresariales, tomando
en consideracion los criterios contenidos en etgp6f de estas Bases.

4.3.- La “Comisiéon Técnica del Vivero” comunicadaGomité Ejecutivo
las altas y bajas que se produzcan, y selecci@macaso de varios candidatos al
mas idoneo.

4.4.- El Comité Ejecutivo de la Camara tendra gatesle renunciar a la
evaluacion de nuevos proyectos empresariales,yenaaso el Vivero mantendra
el nivel de ocupacién parcial que haya determirticioo 6érgano.

4.5.- Una vez seleccionados, los emprendedoresafimanan un contrato
de cesion de uso temporal, en régimen de precemio,la Camara; en cuyo



clausulado se materializaran los derechos y delukresmbas partes durante el
periodo de estancia en el Vivero.

5.-Solicitudes

Las solicitudes, debidamente cumplimentadas y aadagas de la
documentacion requerida, se presentaran en eltRedesla Camara.

La solicitud solamente podra ser suscrita con uprengledor, siendo éste quien
asuma frente a la Camara el régimen de derechbbgaciones derivados de las
presentes Bases de Acceso.

No obstante, el emprendedor podra incluir en sydeto otros socios, participes
y/o integrantes del negocio, todos los cuales debestar identificados con sus
datos personales y, en caso de resultar finalnsatéecionados, deberan firmar
el contrato de cesion junto con el emprendedorcypah en sefal de aceptacion
conjunta y solidaria de su régimen de derechogyadibnes y deberes.

La solicitud debera ir acompafada de la siguientaighentacion, referida tanto
al emprendedor como a los eventuales socios, ipesic/o integrantes del
negocio:

- Memoria de la actividad que se pretende desarrolla
- Fotocopia del D.N.I..

- Curriculum Vitae.

- Vida laboral.

No obstante lo anterior, la “Comision Teécnica delvevo” podra solicitar
cualquier otra documentacion que considere deéstpara la mejor evaluacion
de los proyectos empresariales que se presenten.

6.- Informes de Idoneidad
Una vez presentadas las solicitudes, la “Comisiéenita del Vivero”, analizara
los diversos aspectos que serviran de base adacget de solicitudes, tales

como:

- Viabilidad de la iniciativa.
- Nivel de creacién de empleo.



- Caracter innovador del proyecto.
- Medios financieros y materiales con que cuentsrefoprendedores.
- Experiencia previa y formacion de los emprendesiore

7.- Criterios de Seleccion de Proyectos

La Selecciéon de los Proyectos que accedan al Viserrealizara en base a los
siguientes criterios:

A tal efecto, habran de tenerse en cuenta losesitgs criterios:

a) Forma juridica del proyecto empresarial, denteolal cual se dara
prioridad al empresario individual, la Sociedad itada Nueva
Empresa y las sociedades mercantiles.

b) Recursos con que cuenten los emprendedores peoa&nzo de la
actividad empresarial.

C) Capacidad generadora de empleo.

d) Caracteristicas innovadoras de la actividad esapie a desarrollar,
valorandose especialmente que atienda necesidadasiertas por el
mercado y/o se incluya en los denominados “Nuevaainvientos de
Empleo”.

€) Haber cumplimentado un Programa Formativo en Aupden) ya sea
en la propia Camara, o a través de los Programé#as @ensejeria de
Empleo y Desarrollo Tecnolégico de la Junta de Auda.

f) Emprendedores que pertenezcan a un colectivespacial dificultad
de insercion en el mercado laboral, concretam@ntenes menores de
30 afnos, mujeres, mayores de 45 afios y desempladidarga
duracion.

La apreciacion de dichos criterios sera valoradéodea conjunta, atendiendo a
Su mayor o menor concurrencia globalmente congidsrasin que exista ningun
grado de prelacion entre los mismos, y sin que ki@yeealizarse un proceso de
baremacion entre los proyectos presentados.

En ningln caso se hara publica la valoracion de plag/ectos; si bien el
interesado podra solicitar a la “Comision Técnie divero” una entrevista
privada para conocer la valoracion que este orpace de su iniciativa y de sus
perspectivas de viabilidad.



8.- Composicion de la “Comision Técnica del Vivero”

La “Comision Técnica del Vivero” estara constituigeor los siguientes
miembros, todos ellos pertenecientes a la Camaliaéte

- EIl Sr. Presidente
- EIl Sr. Gerente, si lo hubiere.

- Un Técnico con la categoria de Licenciados
- El Sr. Secretario General de la Camara

Corresponde a la “Comisién Técnica del Vivero”, dastion de todas las
incidencias y asuntos relacionados con el Viver&upresas, salvo en aquellos
casos en que expresamente se contemple la inteymedel Comité Ejecutivo de

la Camara.

En tanto que 6rgano colegiado, la “Comision TécmiehVivero” evacuara su
parecer y actuara a traves del Sr. Gerente dentwf@a siendo éste el encargado
de trasladar a los emprendedores, de forma verlgscota, las indicaciones,
instrucciones y/o recomendaciones necesarias pdraea funcionamiento del
Vivero de Empresas.

También el Sr. Secretario General de la Camarajaadb en nombre de la
“Comisién Técnica del Vivero” efectuara las advecias y/o amonestaciones
oportunas en caso de incumplimiento del régimenemg¢nde derechos y
obligaciones establecido en las presentes Bases.

En caso de ausencia, vacante y/o enfermedad denteersera el Secretario
General de la Camara el que asuma tales funciones.

9.- Plazo de Estancia

Los emprendedores finalmente seleccionados eresepte convocatoria estaran
alojados en el Vivero de Empresas hasta como maximafio. Transcurrido

dicho plazo, se producird automaticamente la exinclel contrato que les

vincula con la Cémara, debiendo abandonar el Viveiro necesidad de

requerimiento alguno.

No obstante, la Comision de la Camara podra, erllagucasos de especial
transcendencia y necesidad que seran evaluadda pomision, conceder una
prérroga discrecional de la estancia hasta, afio. mAastal efecto, los



emprendedores que quieran prorrogar su estanciaratebpresentar a La
Comision Técnica del Vivero una solicitud debidamednndamentada.

10.- Contrato de cesion

Los emprendedores seleccionados para su ingres ¥ivero de Empresas
estaran sujetos a una serie de obligaciones yhimeformalizados a través de la
firma de un contrato de cesion de uso temporal¢gimen de precario.

La formalizacién de dicho contrato, que se haragserito, debera producirse en
el plazo maximo de 15 dias naturales, a contarediestécha de recepcion de la
notificacion del acuerdo de admision. El incumpénid de este requisito sin
causa justificada podra dar lugar a la revocac@raduerdo adoptado.

Si en el plazo de 30 dias naturales a contar dadéeha de su formalizacion, el
emprendedor no iniciara la actividad empresaridl, centrato quedara
automaticamente rescindido, salvo supuestos dedumayor, a criterio de la
Comision Técnica.

En todo caso, el contrato de cesion expiraranegdarén sin efecto transcurrido
un afio desde la firma del contrato, salvo en elasio de prorroga previsto en el
apartado 9 de las presentes Bases. Llegada la fdehaencimiento, el
emprendedor deberd haber desalojado completamenmiezo de Empresas,
reintegrando a la Camara el uso y disfrute derlatlaciones, junto con todos
los bienes y enseres cedidos en el mismo esta@eajtecibieron.

La extincion del contrato se producira de formandttica y no generara, a favor
del emprendedor, derecho indemnizatorio alguno.

En caso de retraso en el desalojo, la Camara inng@anth penalizacion a razon
de 40 Euros por cada dia que se prolongue irragalate la estancia; y todo ello
con independencia de las acciones que la Camaxda peservarse para evitar
gue el emprendedor pueda seguir haciendo uso liarege! las instalaciones.

11.-Periodo Formativo
Una vez formalizado el ingreso en el Vivero, el eenpedor si asi lo requiere

podra tener acceso prioritario a los programa®dadcion, desarrollados por La
Cémara Oficial de Comercio e Industria de la Proaie Jaén.



12.-Régimen de estancia

12.1 Toma de posesion

A la firma del contrato, el emprendedor tomara pise del despacho
modular que le asigne la Comision Técnica del \ayercuyo efecto se le hara
entrega de un juego de llaves.

En dicho momento, el emprendedor recibira un ireémtde todos los
bienes muebles que componen el despacho, el cbhatadérmar, haciéndose
responsable de su conservacion y custodia hafitealezacion de su estancia en
el Vivero.

Ademas, el emprendedor recibira una copia de lagsbde acceso y
funcionamiento del Vivero de Empresas, la cual &ate firmar en sefal de
aceptacion de su contenido.

12.2.- Fianza

Al objeto de garantizar las obligaciones derivadiasas presente Bases, y
muy especialmente el deber de conservacion deleblawcedido, en el momento
de formalizarse el contrato el emprendedor debaméatituir a favor de la Camara
una fianza de cuatrocientos euros (*400 €*), quesézd restituida a la
finalizacion de su estancia, previa detraccion gigelbas cantidades que, en su
caso, pudieran corresponder como indemnizacionepateterioro, mal uso o
menoscabo de las instalaciones cedidas y/o la daltpago de algunos de los
conceptos que le sean exigibles de conformidadadispuesto en las presentes
Bases.

12.3.- Uso del Vivero

El emprendedor no podra modificar el destino delpdeho modular v,
por lo tanto, no podra utilizarlo para actividadistintas de las normales de la
produccion y el trafico mercantil para las quesentliz6 el contrato.

Esta obligacion supone la efectiva realizacionagetdreas de produccion
y/o prestacion de servicios de forma continua yna@ente. Se considerara que
no cumple con la condicion de fomentar la actividgamndmica, cuando el
despacho permanezca sin actividad durante mas déaS8haturales por causa
imputable al emprendedor.



Asimismo, el emprendedor se obliga expresamenteenar tcuantas
licencias, altas, autorizaciones o permisos sea@saeios para el desarrollo de la
actividad empresarial dentro del Vivero de Empresas

Una vez se haya materializado el ingreso en el rdivi®e Empresa, el
emprendedor no podra modificar la actividad coreignen el contrato; salvo
gue el Comité Ejecutivo de la Camara, medianterdoumotivado, autorice tal
eventualidad.

12.4.- Conservacion del Vivero v Prohibicion de Disponer

El emprendedor esta obligado a mantener el despgchb resto de
instalaciones del Vivero de Empresas en perfederdesde conservacion, aseo,
decoro y limpieza, siendo responsable personatecidi de los desperfectos que
se ocasionaren por causas a él imputables.

Si, debido a las especificas necesidades de seqioogmpresarial, el
emprendedor necesitara instalar en el Vivero cusdduen mueble o dispositivo
técnico, debera previamente recabar la autorizaesnrita de la “Comision
Técnica del Vivero”, pudiendo ésta denegar o acdataeticion en funcion de
las necesidades generales de la Camara; e ireusy caso, cualquier limitacion
0 restriccion de uso que estime necesaria.

Esta expresamente prohibido el arriendo, cesidmwagmen del despacho,
ya sea en parte o en su totalidad.

12.5.- No viabilidad sobrevenida del proyecto empresarial

Si una vez iniciada la actividad empresarial, gistancias sobrevenidas
determinaran su no viabilidad técnica, econémicantiera y/o comercial, la
estancia del emprendedor podra darse por conclmddiante resolucion
motivada del Comité Ejecutivo de la Cadmara, pravidiencia al interesado.

12.6.- Gastos

12.6.1.- Seran por cuenta del emprendedor los siguienttega



Gastos derivados del consumo de teléfono, usdagelfotocopiadora e

impresora.

- Los tributos, arbitrios, contribuciones y demas acExones
correspondientes al negocio o que se impongaregonrdel mismo.

- Cualquier otro que se derive como consecuencialadeactividad

emprendida; asi como todos aquellos que la Canm@suma de forma

expresa.

12.6.2.- Seran por cuenta de la Camara los siguientessgasto

- Consumos eléctricos.

- Gastos de limpieza.

- Trabajos de mantenimiento y conservacion del \dwa Empresas como
consecuencia del normal uso del mismo.

- Mantenimiento del ascensor, portero automaticemabs zonas comunes
del Vivero de Empresas.

En relacion con los consumos eléctricos, la Cammareeserva el derecho
de limitar y/o disponer la retirada de aquellosrajes o dispositivos que
generen un consumo excesivo o0 puedan desestalalizatema eléctrico
de la Camara.

Como contraprestacion de tales gastos, el emprendetbera abonar a la
Camara, en concepto de cuota de mantenimientantadad de doscientos
Euros al mes (*200 €) el primer afio y 300 € en cdsoprorroga,
pagaderos por mensualidades anticipadas entréded é 5.

Dicha cuota podra ser revisada anualmente por faisi@n Técnica del
Vivero y aprobada segun propuesta elevada, poomiit€ Ejecutivo de la
Céamara.

12.7.- Horario

El emprendedor debera adecuar su jornada de traflajoorario de
atencion al publico de la Camara, fijado de 8 @A horas por las mafianas y de
16,00 a 21,00 horas por las tardes; salvo del & @lul5 de septiembre, durante
los cuales la Camara se reserva la posibilidacstédlkecer, si procede, un unico
horario de 8,30 a 14,00 horas.

Excepcionalmente, se podra autorizar la estanciaelerVivero de
Empresas fuera de tal horario, previa peticiongsarito. La “Comision Técnica



del Vivero”, a la vista de dicha solicitud, se m¥seel derecho de resolver lo
procedente, atendiendo a las necesidades gendemlles Camara. En caso de
acceder a dicha peticion, se impondra al empremdadoprocedimiento de

control de entradas y salidas, asi como un régroenreto de responsabilidad
para evitar un uso incorrecto de las instalaciones.

12.8.- Régimen de Responsabilidad

Cada emprendedor sera responsable Unico de los gaferjuicios que
pudiera ocasionar a personas o bienes como comsgaugel negocio instalado
en el Vivero de Empresas, eximiendo a la Camar#oda responsabilidad al
efecto.

Asimismo, el emprendedor también sera responsadisopal y directo
frente a la Camara, con independencia de la foumidi¢ga escogida para el
desarrollo de su actividad empresarial, de todesl&#ios y perjuicios que causen
en las instalaciones y bienes de esta Corpora&ancaso de existir socios,
participes y/o integrantes del negocio, segun séawpla en el punto 5° de estas
Bases, la responsabilidad de los mismos sera galida

El incumplimiento total o parcial del emprendeda sls obligaciones
podrd ser, en atencion de su gravedad, causa dwiént del contrato y
abandono inmediato del Vivero de Empresas.

13.-Rescision
Seran causa de rescision del contrato:

- No iniciar la actividad en el plazo convenido.

- El cese de la actividad.

- El cierre del despacho por causa imputable al ptondurante mas de 30
dias.

- El impago, durante dos mensualidades consecutidgas]a cuota de
mantenimiento.

- Lafalta de consignacion de la fianza.

- Elincumplimiento de las obligaciones contenidasas presentes Bases

- El cambio de actividad sin autorizacion para ello.

- La instalacion en el Vivero de aparatos, dispas#tiy/o enseres que no
hayan sido autorizados por la “Comision Técnicauietro”.
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- La inobservancia de las indicaciones que la “CamisTécnica del
Vivero” efectue a través del Sr. Gerente de la Gama

- El uso indebido del despacho y resto de instatesiale la Camara para
otros fines que no sean, estrictamente, el ejerct® la actividad
empresarial.

- Cualquier otro tipo de accion maliciosa 0 negligeque cause dafos en
las personas o en las cosas.

14.- Seguimiento y acceso a la informacion

Con el objeto de garantizar el seguimiento y evafuracontinua de los proyectos
empresariales seleccionados, los emprendedoresitipgmma la “Comision
Técnica del Vivero” el acceso a toda la informaaténcerniente al desarrollo de
la actividad empresarial; obligandose realizar sm eonfidencial y reservado de
la misma.

DILIGENCIA.- Para hacer constar que las presenteseB de Acceso y
funcionamiento del Vivero de Empresas, que constgmesas en 14 folios con
membrete oficial, fueron aprobadas por el PlenoladeCamara Oficial de

Comercio e Industria de Jaén en la sesion celelmtadiaa 14 de Septiembre de
2005, de todo lo cual yo, el Secretario Generay, féofirmando las mismas en
union del Sr. Presidente.

El Presidente El Secretario General
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